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Groupe de travail 
n  Dirigé par  

n  Composé de 

Jean-François Collin Serge Briançon 



Contexte 

 
n  Programme National Nutrition Santé (PNNS)  
 
n  Actions de promotion de la santé mises en œuvre par des 

acteurs de terrain déclinant le PNNS au niveau régional, 
départemental, communal, local, sur des lieux professionnels, 
institutionnels ou de loisirs. 

                                     
n  L’évaluation = étape clé du processus de management de projet  

      permet d’optimiser sa mise en œuvre,  
                            préciser ses objectifs et à affiner ses stratégies 

d’intervention. 
 
 MAIS la complexité et les enjeux liés à l’évaluation la rendent 

souvent peu attrayante et peu accessible pour les acteurs en 
santé. 



Cibles et Objectifs 

n  Cible: Tout intervenant mettant en œuvre des 
actions nutrition  

n  Objectifs:  
q  partage d’un même langage entre des acteurs 

différents.  
q  Aide à déterminer le type et les caractéristiques 

de l’évaluation à mettre en œuvre, en fonction du 
contexte dans lequel se situe l’action. 

q  Aider tout intervenant à poser les bonnes 
questions évaluatives avant de chercher à y 
répondre.  



Interface de l’outil EVALIN 







Perspectives 

n  En cours de finalisation/validation 
n  Présentation prévue décembre 2012 
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